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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA – ESAP 
 

HACE CONSTAR: 
 
 
 
Que JUAN CARLOS CASTELLANOS SUESCÚN, identificado con cédula de ciudadanía No. 13.927.382, 
viene prestando sus servicios mediante el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales, así: 
 
 

IDENTIFICACION DEL 
CONTRATO 

N° 027-2021 

OBJETO 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
ORIENTAR Y EJECUTAR TEMÁTICAMENTE EL 
DESARROLLO Y  ACOMPAÑAMIENTO  EN  EL  
COMPONENTE  DE  ESTRUCTURACIÓN  DE  
PROYECTOS  Y  LAS  TEMÁTICAS  ASOCIADAS,  EN  
EL MARCO  DEL PROGRAMA INTEGRAL DE 
FORTALECIMIENTO ACADÉMICO Y TERRITORIAL DE 
LA ESAP EN LA TERRITORIAL SANTANDER. 

OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA 

 
1.Elaborar y presentar, una vez firmada el acta de inicio, un plan de 
trabajo para el desarrollo de su objeto contractual, de acuerdo con 
las indicaciones del Supervisor. 
2.Asistir, presencial o virtualmente, a las reuniones y capacitaciones 
a las cuales se le cite por parte del supervisor del contrato. 
3.Acompañar el desarrollo del proyecto en el componente de 
estructuración de proyectos y las temáticas asociadas: 
estructuración de proyectos priorizados, proyectos con recursos de 
regalías y, sistemas de información. 
4.Apoyar de manera integral al equipo de trabajo del nodo en los 
temas de su competencia. 
5.Orientar y apoyar el diligenciamiento de los instrumentos de 
caracterización y autodiagnóstico para los proyectos de intervención 
y ejes temáticos. 
6.Aprobar,  consolidar  y  reportar  al  enlace  territorial  la  
información  de  caracterización  y  autodiagnóstico para los 
proyectos de intervención y ejes temáticos. 
7.Garantizar la compilación, actualización y difusión del desarrollo 
normativo de la línea temática a cargo. 
8.Asesorar y asistir en la elaboración, presentación de los 
documentos requeridos por los municipios del Nodo, en el campo de 
su especialidad. 
9.Brindar asesoría y asistencia en temas específicos de la temática 
a cargo. 
10.Participar  en  las  reuniones  de  análisis,  discusión  y  
actualización  en  los  temas  del  campo  de  su especialidad. 
11.Formular propuestas de mejoramiento de la gestión de las 
alcaldías en el campo de su especialidad. 
12.Apoyar los proyectos y actividades que la escuela desarrolle para 
el fortalecimiento del empleo público y la gestión de los municipios 
donde se presten los servicios de la ESAP. 
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13.Hacer  uso  de  las  herramientas  virtuales  institucionales  que  
le  sean  necesarias  para  adelantar  las actividades y obligaciones 
propias del desarrollo de su objeto contractual. 
14.Registrar en la plataforma SECOP II cada uno de los pagos 
realizados por la ESAP, previa presentación de la cuenta de cobro 
en el aplicativo Academusoft, acorde con loslineamientos de la 
Agencia Nacional para la Contratación Pública –ColombiaCompra 
Eficiente. 
15.Las  demás  obligaciones  asignadas  por  el  supervisor  del  
contrato,  acordes  a  con  el  objeto,  alcance  y obligaciones 
respectivas 

FECHA DE INICIO MARZO 23 DE 2021 

FECHA DE TERMINACION  OCTUBRE 30 DE 2021 

PLAZO  SIETE (7) MESES Y OCHO (8) DÍAS 

VALOR DEL CONTRATO 
TREINTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE MIL 
DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($33.317.289) 
COP 

FORMA DE PAGO 

El valor del contrato se cancela en pagos mensuales por valor de 
CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL 
NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE 
($4.584.947), o pagos proporcionales a la fracción del mes. 

 
Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la información certificada por el supervisor 
del contrato, según los documentos que reposan en el archivo de gestión documental de la Dirección 
Territorial de Santander de la ESAP. 
 
La presente constancia se expide en Bucaramanga., a los cuatro (04) días del mes de noviembre de 
2021, a solicitud del interesado. 
 
 
 

 

ESTHER PARRA RAMIREZ 
Directora Territorial (E) 

 
 

Proyectó: Clara Elisa Angarita Escorcia Asesora Jurídica Territorial  
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA – ESAP 
 

HACE CONSTAR: 
 
Que JUAN CARLOS CASTELLANOS SUESCUN, identificado con cédula de ciudadanía No. 13.927.382, 
suscribió el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 045-2020. 
 

IDENTIFICACION DEL 
CONTRATO 

N° 045-2020 

OBJETO 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL 
DESARROLLO TEMATICO, TECNICO Y OPERATIVO DEL 
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ACADEMICO Y 
TERRITORIAL EN EL NODO – CETAP QUE HAYA SIDO 
ASIGNADO 

OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA 

1. Organizar un plan de trabajo que describa las acciones y 
productos correspondientes a la ejecución del Programa de 
Fortalecimiento Académico y Territorial de acuerdo con los 
lineamientos del Departamento de Asesoría y Consultorías. 2. 
Asistir a las jornadas de inducción dispuesta para el desarrollo 
del Programa de Fortalecimiento Académico y Territorial. 3. 
Realizar satisfactoriamente los cursos de capacitación 
dispuestos para el desarrollo del Programa de Fortalecimiento 
Académico y Territorial. 4. Organizar un cronograma de trabajo 
y entrega mensual de productos para el equipo Nodo-Territorial 
que le corresponde. 5. Organizar y armonizar las agendas de 
trabajo institucional de la ESAP y los Municipios de 
intervención. 6. Ser interlocutor entre los municipios de 
influencia del Nodo-CTAP y la ESAP. 7. Realizar el ajuste y 
construcción de los instrumentos, herramientas e instructivos 
de recolección de información diagnostica de acuerdo a la 
pertinencia y características propias de los municipios de 
influencia del Nodo-CTAP que le corresponde. 8. Orientar y 
controlar la recolección de información diagnóstica de los 
municipios de influencia del Nodo-CTAP que le corresponde. 9. 
Realizar el análisis de información y la generación de los 
informes correspondientes al diagnóstico de los municipios de 
influencia del Nodo-CTAP que le corresponde. 10. Dar 
lineamiento técnico, temático y académico para la construcción 
de los proyectos de intervención territorial de acuerdo a los 
resultados de los diagnósticos municipales desarrollados en el 
área de influencia de su Nodo-CTAP. 11. Construir 
conjuntamente con el equipo Nodo-CTAP los proyectos de 
intervención territorial de los municipios de influencia. 12. 
Construir los informes de resultado de la ejecución del 
Programa de Fortalecimiento Académico y Territorial en los 
municipios de influencia de su Nodo-CTAP, para la 
construcción conjunta del documento de sistematización de la 
experiencia de la ejecución del programa. 13. Realizar un 
informe de evaluación del Programa de Fortalecimiento 
Académico Territorial describiendo mínimamente debilidades, 
fortalezas y recomendaciones de mejora. 14. Asistir a 
reuniones, mesas de trabajo, de retroalimentación de los 
procesos desarrollados y avanzados en los que se le requiera. 
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15.Las demás obligaciones asignadas por el supervisor del 
contrato, acordes a con el objeto, alcance y obligaciones 
respectivas. 

FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 3 DE 2020. 

FECHA DE TERMINACION  DICIEMBRE 30 DE 2020 

VALOR DEL CONTRATO 
DIECIOCHO MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL 
CIENTOVEINTICINCO PESOS ($18.034.125) COP 

FORMA DE PAGO 

Se canceló según informes mensuales vencidos, por valor de 
CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL 
NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ($4.584.947) COP, 
o pagos proporcionales a la fracción del mes. 

NOTA N/A  

 
Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la información certificada por el supervisor 
del contrato, según los documentos que reposan en el archivo de gestión documental de la Dirección 
Territorial de Santander de la ESAP. 
 
La presente constancia se expide en Bucaramanga., a los veintidós (22) días del mes de abril de 2021, 
a solicitud del interesado. 
 

 
 

ESTHER PARRA RAMIREZ 
Directora Territorial (E) 

 
 
Proyectó: Clara Elisa Angarita Asesora Jurídica Territorial  
 

 



















MAG JURIS BUFETTE
ABOGADOS ESPECIALIZADOS

HERNAN MONTAGUTH VALBUENA
Calle 36 No. 15- 32 Edificio  Colseguros Oficina 1202

Teléfono 6803037 Celular 3155453752
E-mail: hernan_montaguth@hotmail.com

BUCARAMANGA - SANTANDER

CERTIFICADO LABORAL

EL SUSCRITO ABOGADO HERNAN MONTAGUTH VALBUENA

CERTIFICA QUE:

El Señor JUAN CARLOS CASTELLANOS SUESCÚN, identificado con Cédula de
ciudadanía N° 13’927.382 expedida en Málaga Santander, estuvo vinculado
laboralmente con el suscrito, de acuerdo a la siguiente información:

CARGO DESEMPEÑADO: PROFESIONAL DE APOYO EN PROCESOS
JURÍDICOS Y CONTRACTUALES.

ASIGNACIÓN SALARIAL: 1’500.000,00 MENSUALES

FUNCIONES:
 Proyección de documentos contractuales dentro de las asesorías que el suscrito

presta a entidades estatales (ESE Hospital San Antonio Puente Nacional -
Santander.

 Proyección de derechos de petición.
 Proyección de tutelas, acciones populares, otras.
 Elaboración de minutas de demandas ejecutivas.
 Revisión permanente de la página judicial, consulta de procesos rama judicial.
 Presentación de demandad y memoriales en diferentes despachos judiciales,

disciplinarios y administrativos.

DURACIÓN: Once (11) meses y veintisiete (27) días.

FECHA DE INGRESO: Enero cinco (5) de 2015.
FECHA DE RETIRO: Diciembre treinta y uno (31) de 2015

En constancia de lo anterior, se firma hoy diecisiete (17) de octubre de dos mil
diecisiete (2017).

Abogado HERNAN MONTAGUTH VALBUENA
CC. No. 5.684.768 de Matanza Santander

TP. No. 51.220 del C.S.J.



Que la persona relacionada a continuación, en cumplimiento a lo establecido en las
normas legales vigentes, ha cotizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a
través de esta Entidad Promotora de Salud las siguientes semanas de cotización:

Observaciones:

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

Nueva EPS S.A.

Cordialmente,

La presente certificación se expide el día 5 de Noviembre de 2021 a solicitud del (de la)
interesado(a).

Datos del COTIZANTE

CC 13927382  JUAN CARLOS CASTELLANOS SUESCUN

Estado Cotizante:

Semanas Cotizadas Nueva EPS S.A.:

Fecha Afiliación:

Fecha Último Periodo Cotizado:

Vigente
Causal:

0
30/11/2020

Fecha Cancelación:

CERTIFICA



Hace constar que:

El(la) Señor(a) CASTELLANOS SUESCUN JUAN CARLOS identificado(a) con CC número 13.927.382 se 

encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCIÓN, desde el día 01 de febrero de 2015 y sus 

recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCIÓN MAYOR RIESGO.

Fondo de Pensiones Obligatorias Protección

NIT 800.198.281

Esta constancia se expide a petición del interesado(a) el día 05 de noviembre de 2021.

Cordialmente,

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

 *Si desea verificar la veracidad de esta información comuníquese con nosotros:

 Línea de servicio Protección: Bogotá: 744 44 64 - Medellín y Cali 510 90 99

 Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

 www.proteccion.com
2021110522393



FORMATO DE AUTORIZACIÓN DE TRATAMIENTO PROTECCIÓN DE
DATOS PERSONALES

Versión: 01 Fecha: Página: 1 de1 Código: RE-A-GT-14

Elaboró y Autorizó

(Componente Técnico)

Revisó (Componente

Jurídico)
Aprobado por:

Incorporó al SGE

Nombre: Nelson Jose

Orozco Salgado

Nombre: Nelson Jose

Valdes Castrillon

Nombre: Claudia Marcela

Franco
Nombre: Nubia Guaidia

Cargo: Jefe Oficina de

Sistemas e Informática

Cargo: Jefe de Oficina

Asesora Jurídica

Cargo: Directora

Nacional(E)

Cargo: Jefe Oficina Asesora de

Planeación(E)

Firma: Firma: Firma: Firma:

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones
generales para la protección de datos personales" y de conformidad con lo señalado en el Decreto
1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por La Escuela
Superior de Administración Publica - La ESAP de lo siguiente:

1. La ESAP actuará como Responsable del Tratamiento de datos personales de los cuales soy
titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, usar y tratar mis datos personales
conforme la Política de Tratamiento de Datos Personales la ESAP disponible en SGC en página
web de la entidad.
2. Que me ha sido informada la (s) finalidad (es) de la recolección de los datos personales, la cual
consiste en: PROCEDIMIENTO CONTRACTUAL
3. Es de carácter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre Datos Sensibles
o sobre menores de edad.
4. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y la ley,
especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi información personal, así
como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para el tratamiento de datos personales.
5. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por el ESAP y
observando la Política de Tratamiento de Datos Personales del ESAP.
6. Mediante la página web de la entidad (www.esap.edu.co), podré radicar cualquier tipo de
requerimiento relacionado con el tratamiento de mis datos personales.
7. La ESAP garantizará la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad, transparencia, acceso
y circulación restringida de mis datos y se reservará el derecho de modificar su Política de
Tratamiento de Datos Personales en cualquier momento. Cualquier cambio será informado y
publicado oportunamente en la página web.
8. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explícita, informada e
inequívoca a la ESAP para tratar mis datos personales y tomar mi huella y fotografía de acuerdo
con su Política de Tratamiento de Datos Personales para los fines relacionados con su objeto y
en especial para fines legales, contractuales, misionales descritos en la Política de Tratamiento
de Datos Personales la ESAP.
9. La información obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he suministrado de
forma voluntaria y es verídica.

Se firma en la ciudad de Bucaramanga, a los cinco (5) días del mes de noviembre del año dos mil
veintiuno (2021).

Firma: _________________________________
Nombre: Juan Carlos Castellanos Suescún
Identificación: 13927382 de Málaga



FORMATO DECLARACIÓN SOBRE AUSENCIA DE
INHABILIDADES

DOCUMENTO DE REFERENCIA: PT-A-CT-07

Versión 1 Fecha: 07/01/2021 Página 1 de 1 Código RE-A-CT-132

Yo, Juan Carlos Castellanos Suescún, identificado con tipo de la Cédula de Ciudadanía 13927382
expedida en Málaga, autorizo libre, expresa e inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los
términos señalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Escuela Superior
de Administración Pública, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra menores edad que administra el Ministerio de Defensa - Policía Nacional de
Colombia, de manera previa a mi eventual vinculación laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de
llegarse a formalizar dicha vinculación autorizo a que la consulta se realice cada cuatro (4) meses a partir
del inicio de esta y mientras se encuentre vigente.

Así mismo, bajo la gravedad del juramento, manifiesto, que no me encuentro personal natural ( x ) ,
persona Jurídica (    ), incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en
el artículo 127 de la Constitución Política de Colombia, en los artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993,
artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, y artículo 2.2.1.1.2.2.5 del decreto 1082 del 2015 y en las demás
normas que las aclaren, modifiquen o deroguen, así como en las demás normas concordantes y vigentes
sobre la materia, como lo es el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011. De igual forma manifiesto que no me
encuentro o la(s) persona(s) por mi representada(s) no se encuentra(n) en el Boletín de Responsables
Fiscales de la Contraloría General de la República.

Declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de conformidad con la
normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012 y la Política
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.esap.edu.co, manifestando que he sido informado
de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Bucaramanga el día cinco (5) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firma:_______________________________
Teléfono: 3114474164
Correo electrónico: juanca2511@hotmail.com


